
Start: 08.11. - 11.12.2011 

EXPLORERS´   

NLP-TRAINER-TRAINING 
 

EXPLORERS´ 
Akademie für Kommunikation, 
Coaching & Führung 
Dr. Frank Görmar 
Blankenheimer Str. 30a 
60529 Frankfurt 
Fon (069) 48005638 
Fax (069) 48005645 

 

FRANK GÖRMAR,  
promovierter Zellbiologe. Studien über Zell-
Zell Kommunikation während der Leitung 
eines immunologischen Labors an der Uni-
versitätshautklinik, Frankfurt. Schwerpunkte: 
Psychoneuroimmunologie, Selbstreferentiel-
le Systeme & Selbstorganisation. Ausbildun-
gen in Psychodrama am Moreno Institut 
Stuttgart und NLP bei Richard Bandler, 
Robert Dilts, Chris Hall, Ed & Maryann 
Reese, Franz Stowasser und anderen. 
Psychodramaleiter (DFP) und NLP Lehrtrai-
ner (DVNLP). 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEBASTIAN SCHÜTZ,  
Lehrtrainer, DVNLP, Magisterstudium der 
Sportwissenschaften, Psychologie/ Sport-
medizin. Sebastian Schütz leitet als Ge-
schäftsführender Gesellschafter ein familiä-
res Handwerksunternehmen. Neben seiner 
Tätigkeit als Geschäftsführer ist er als 
selbstständiger Coach und Berater unter-
wegs. NLP-Master und NLP-Trainer, 
Deutschland, Spanien und USA. Seine 
Schwerpunkte liegen im (Team-) Coaching 
von Veränderungsprozessen, Personal 
Developement und systemischen NLP.  
 
 

 

tion - Future Pace, Trennung von Wahrnehmung 
und Bewertung bei Gruppenphänomenen, sinnes-
spezifisches Feedback für Gruppen und Grup-
penprozesse 

• Preframing von Trainingsinhalten Störungen, 
Kritik, Ablehnung und problematische Verhal-
tensweisen von Gruppenmitgliedern nutzen 
können 

• Walk the Talk: NLP Präsentationstechniken:  
„Durch Tun vermitteln!“ 

• EXPLORER Prinzipien herausarbeiten und in 
eigenen Trainingsstil integrieren 

• Lerntypen der Teilnehmer erkennen und flie-
ßend einbeziehen 

 

Abschluss-Voraussetzungen: 

 

abgeschlossene NLP-Practitioner und Masterfort-
bildung, DVNLP. 2-jährige NLP-Erfahrung seit dem 
Beginn der Practitionerfortbildung. 20 Tage Trai-
ner-Training. 
Mindestens zwei Präsentationen vor einer qualifi-
zierten Gruppe mit mindestens sechs Teilnehmern 
länger als je 20 Minuten mit vorgegebenen Aufga-
ben und Feedback von der Gruppe und den Lehr-
trainern. 
2 Tage Testing und 2 Tage Trainer-Supervision 
Hinweis: Das Anliegen der Trainerausbildung ist 
die grundlegende Vermittlung der NLP-
Präsentationsfertigkeiten. Dazu wird zwar aufbau-
end auf die Practitioner- und Master-Inhalte 
Bezug genommen, die Inhalte selbst sind allerdings 
weder Gegenstand des Trainer-Curriculums noch 
des abschließenden Testings.  
 

Ort: Kloster Ilbenstadt 
 
Ihre Investitionen: 2790 € 
+ Tagungspauschale 
mit o. ohne Übernachtung. 
„Early Birds“ erhalten 10% Frühbucher — Rabatt bei  
Zahlung bis 2 Monate vor Kursbeginn 
 

NLP-TRAINER-TRAINING 
Im NLP-Trainertraining werden Sie ihre Präsen-
tations- und Trainer-Fähigkeiten entwickeln und 
verbessern können. Hierbei werden Sie ihren 
eigenen Stil herausarbeiten diesen mit den NLP-
Skills aus EXPLORER beziehungsweise MAS-
TER-EXPLORER (mit den NLP- Practitio-
ner/Masterinhalten) verfeinern und natürlich 
life erproben. Wichtig sind hierbei neben ihrer 
„Stage-Performance“, einen Präsentations-
/Trainingskontext zu gestalten, der es Ihren 
Zuhörern und Teilnehmern erlaubt, aktiv zu sein 
und auf diese Weise die Inhalte mit Leben zu 
füllen und sie damit in ihr Modell der Welt zu 
integrieren. Im TRAINER-TRAINING werden 
sie oft die Möglichkeit haben, mit viel Spaß für 
andere diesen Rahmen zu schaffen. Verspro-
chen! 
 

Inhalte: 
 

• Welche NLP-Skills sind auch Trainer-Skills? 
• Wie können diese im Training ihre volle Kraft 

entfalten? 
• Trainerpersönlichkeit: Meine NLP- Timeline. 
• Wie wird mein Trainingsstil sein? 
• Was ist meine Traineridentität? 
• Was ist meine persönliche Trainer-Vision? 
• Trainer-Soft-Skills: 
• Professionelles Selbst-Management 
• emotionale Stabilität Stress-Resistenz 
• Kompromiss- und Entscheidungsfähigkeit 
 

Und darüber hinaus: 
 

• Aufbau von Gruppenrapport, Rapportfähig-
keiten 

• Fähigkeit zur Demonstration und zum Erklä-
ren von Techniken und Inhalten, 

• Multilevel-Kommunikation: meisterhaft zwi-
schen Prozess und Inhalt wechseln können. 

• Ökologisches Arbeiten mit Einzelnen und 
Gruppen, 

• Utilisieren von Gruppenprozessen und Teil-
nehmer-Ressourcen sowie 

• Seminar-Design:  
• Eröffnungs- und Abschlussrahmen setzen 
• Methodische Planung von Präsentationen 

unter Berücksichtigung verschiedener Re-
präsentationssysteme, Meta-Programme, 
Lernstrategien; 

• Chunking von Informationen und Erfahrun-
gen. 

• Übungsdesign: Rahmen - Zieldefinition der 
Übung - verdecktes Ziel - Nutzen - Integra-



   
 Anmeldung 
 
 Schicken oder faxen Sie bitte Ihre Anmeldung an:  
 EXPLORERS´ - Akademie für Kommunikation, Coaching & Führung 
 Dr. Frank Görmar 
 Blankenheimer Str. 30a 
 60529 Frankfurt  
  Tel.: 069 - 48005638 
 Fax.: 069 - 48005645  

  
 E-Mail: info@explorers-akademie.de  
 

Ich melde mich zu folgendem Kurs an:  

 

 

 

 

 

 

  

  
Vorname, Name 

    

  
Straße 

  
  

  
PLZ/Ort 

  
  

  
Fon/Fax 
  
Email 
  

  

  

Tätigkeit     

Im ehemaligen Kloster 
Ich esse 
vegetarisch O 

  
Ich übernachte 
  

O 
  

Anzahlung 50,- € 
Als Scheck 
beigelegt O 

Überwiesen an 
EXPLORERS´ O 

  

Fest angemeldet sind Sie, wenn Ihre nicht retournierbare Anzahlung von 50.- € eingegangen ist. Bei Rücktritt bis 4 Wochen vor der Veranstaltung wer-
den lediglich 50,- € Bearbeitungsgebühr einbehalten. Bei Rücktritt bis 1 Woche vor der Veranstaltung wird die halbe Teilnahmegebühr fällig. 
Weniger als 1 Woche vor der Veranstaltung wird der volle Betrag fällig, sofern kein/e Ersatzteilnehmer/in gestellt wird oder kein unabwendbarer Verhin-
derungsgrund vorliegt. Bei Absage durch den Veranstalter werden alle ggfls. bereits geleisteten Zahlungen erstattet. Weitergehende Ansprüche können 
nicht geltend gemacht werden. Die Veranstalter weisen darauf hin, dass die Teilnahme an diesem Seminar eine normale körperliche und seelische 
Belastbarkeit voraussetzt und keine Psychotherapie ersetzen kann. 
  
Datum Unterschrift 
  
  

  

NLP-Tainer-Training 
                              2790,- €                                                                                                             
zzgl. Tagungspauschale  
(für alle Tage) 
a)  mit Übernachtung      700,- €    O 
b)  ohne Übernachtung   400,- €    O 

Termin 2011/2012 
 
08.12. - 11.12.2011 
16.02. - 19.02.2012 
29.03. - 01.04.2012 
31.05. - 03.06.2012 

O 

Seminar Termin Early Bird 
(Frühbucher Rabatt 10 % bei Zahlung bis 
2 Monate vor Kursbeginn)  


